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Ausbildung im Bundesinstitut fiir Berufsbildung

Wie sich die berufliche Aus- und Weiterbildung in Deutschland morgen entwickelt, entscheidet sich schon heute an deinem
Arbeitsplatz im Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB) in Bonn. Als nationales und internationales Kompetenzzentrum mit tGber
850 Mitarbeitenden arbeiten wir im Dialog mit Wissenschaft, Politik und Praxis aktiv an der beruflichen Bildung und leisten damit
einen bedeutsamen gesellschaftlichen Beitrag.

Du mochtest irgendetwas mit Medien machen? Was dich interessiert, sind dabei folgende Fragen:
Was passiert hinter den Kulissen einer Fachredaktion? Wie funktioniert eine Website? Was passiert auf einem Social-Media-
Kanal? Wie werden Themen im Internet gefunden? Was ist eigentlich agiles Projektmanagement?

Fir das Ausbildungsjahr 2026 suchen wir wieder motivierte Auszubildende. Im Folgenden findest du die wichtigsten Infos zu
unserem Ausbildungsangebot und was dich bei uns erwartet. Wir freuen uns auf deine Kontaktdaten!

Fiir dich — das bieten wir dir

Als sicherer und vielseitiger Arbeitgeber des 6ffentlichen Dienstes stehen wir unseren Auszubildenden mit vielen Perspektiven
und flexiblen Angeboten fiir alle Lebensphasen zur Seite:

9 Qualifizierte Ausbildung Mobiles Ausbilden und & Attraktives Laptop und Tablet
Lernen Ausbildungsentgelt
L . - . Zuschuss zum OPNV, Nachhaltigkeitsmanagement
@G Arbeiten in Projekten @__ :gzvleilct:usblldung Fahtradstellplatze, Q
J kostenlose Parkplatze

Fiir uns — das bewegst du bei uns Fiir morgen — das bringst du mit, um
e Arbeiten im Team einer Fachredaktion gemeinsam mit uns die Zukunft zu gestalten
e Einstellen und Pflege von Inhalten einer Website * hohes MaR an Motivation, Eigeninitiative und

Lernbereitschaft
e Hochladen von Videos auf YouTube

e rasche Auffassungsgabe
e Planung und erfolgreiche Umsetzung von Projekten

e gute mindliche sowie schriftliche Ausdrucksweise
e Mitarbeit bei den Themen Verschlagwortung,

Suchmaschinenoptimierung, Evaluation ¢ Kontaktfreudigkeit und Teamgeist



e Umgang mit Content Management Systemen, Tools e sorgfaltiges, gewissenhaftes und zielorientiertes
zur Unterstltzung der Zusammenarbeit Arbeiten

e Kreativitat und Flexibilitat

e Aufgeschlossenheit gegenliber moderner Technik

Ablauf Auswahlverfahren

1. Eingang deiner Kontaktdaten liber Interamt

Einladung zum Online-Test (Anfang Dezember)

Nach erfolgreicher Teilnahme am Online-Test reichst du uns deine aussagekraftige Bewerbung (im PDF-Format) ein.
Einladung zum Vorstellungsgesprach (voraussichtlich Ende Januar)

pwnN

Diversitdt und Chancengleichheit sind im BIBB fest verankert.

Wir stellen die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter sicher und begriiRen Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten.
Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung bevorzugt bericksichtigt. Als
Partnerorganisation der Initiative Klischeefrei setzen wir uns dafiir ein, dass junge Menschen ihren Beruf nach Starken und
Interessen auswahlen, ohne sich von Geschlechterklischees einschranken zu lassen.

Wir bendétigen iiber das Bewerbungsmanagementsystem Interamt

Namen/Vornamen, Wohnort, Geburtsdatum, Geschlechtsangabe, E-Mail

sowie einen Hinweis, ob ein Anspruch auf Nachteilsausgleich besteht und du erhaltst von uns
eine Einladung zum Online-Test!

www.bibb.de

www.bibb.de/stellenangebote

Kontakt

Stefanie Gab Carolina Kaptein

o 0228 107-1365 0228 107-1076


https://interamt.de/koop/app/online-bewerben?id=1367277
http://www.bibb.de/
http://www.bibb.de/stellenangebote
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1195029

